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ПРИКАЗ

О внесении изменений в приказ №4 от 14.01.2022г.
«Об утверждении «Положения об оплате труда 
работников МБОУ СОШ №36 г.Шахты»

В связи с тем, что постановление Правительства Российской Федерации от 
08.08.2013 №678 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
должностей руководителей образовательных организаций» утратило силу в связи с 
изданием Постановления Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 №225 
«Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей 
образовательных организаций»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в п.4.13 «Положения об оплате труда работников МБОУ СОШ 
_  ‘ №36 г.Шахты» согласно Приложения № 1 к настоящему приказу.

ф 2. Заместителю директора по УВР М.В.Гаршиной разместить данный приказ на 
сайте МБОУ СОШ №36 г.Шахты в срок до 07.02.2023г.

3. Секретарю-машинистке Н.В.Евпловой ознакомить с данным приказом 
педагогических работников в срок до 07.02.2023г.

4. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Директор Н.Г.Зиберова

С приказом ознакомлены:
« QoLy> /p & h i 2023 г.
« Муьал-р 2023г.

М.В.Гаршина 
Н.В.Евплова



л Приложение 1 
к приказу от « O ly  2022 № /6

ИЗМЕНЕНИЯ,
вносимые в приказ №4 от 14.01.2022г. «Об утверждении «Положения об оплате 

труда работников МБОУ СОШ №36 г.Шахты»

4.13. В целях привлечения и укрепления кадрового состава 
МБОУ СОШ №36 г.Шахты молодым специалистам из числа педагогических 
работников(далее -  молодой специалист) устанавливается надбавка в размере 10 
процентов от должностного оклада (педагогическим работникам, для которых 
предусмотрены нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы, -  от 
заработной платы, исчисленной из ставки заработной платы и установленного объема 
педагогической работы).

Под молодыми специалистами в целях установления надбавки 
А понимаются лица в возрасте до 35 лет, получившие среднее профессиональное 
^  или высшее образование, или обучающиеся по образовательным программам 

высшего образования и допущенные в установленном порядке к занятию 
педагогической деятельностью по общеобразовательным программам, 
осуществляющие в учреждении профессиональную деятельность на основании 
трудового договора по основной работе по должности, отнесенной 
постановлением 21.02.2022 №225 «Об утверждении номенклатуры должностей 
педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, должностей руководителей образовательных организаций» к 
должностям педагогических работников.

Надбавка молодым специалистам устанавливается на период до 
наступления основания для установления педагогическому работнику надбавки 
за выслугу лет. Надбавка отменяется при переходе работника на работу в иных 

* должностях, не отнесенных к должностям педагогических работников, или при 
12. наступлении у работника права на получение надбавки за выслугу лет.


